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PROJETO NOVOS CAMINHOS 

 

Programa de Capacitação Profissional promovido pelo Conselho da 

Comunidade da Comarca de Iretama-PR 

 

DADOS DE IDENTIFICAÇÃO DO PROPOENTE 

Título do projeto: NOVOS CAMINHOS; 

Entidade Propoente: CONSELHO DA COMUNIDADE DA COMARCA DE 

IRETAMA-PR; 

CNPJ: 05.674.713/0001-54; 

Endereço: Avenida Paraná, 510, Centro, 87280-000, Iretama-PR; 

Telefone: (44) 9 9729-0365; 

E-mail: conselhodacomunidadeiretama@gmail.com; 

Área de Abrangência: Comarca de Iretama, Estado do Paraná; 

Autoria: Marcos Manzano – Auxiliar Administrativo. 

 

Diretoria:  

Presidente: Willian Vinicius Repula 

Vice-Presidente:  

Primeiro Secretario:  
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Segunda Secretaria: Eronilda Labiak 

Tesoureiro: Leandro Vinicius Da Cruz Prates 

Segunda Tesoureira: Edenir Kelin 

 

Conselho Fiscal: 

Presidente: Rosangela Aparecida Dos Santos 

Secretária: Maria Imaculada Braz 

Secretário: Luiz Cesar De Andrade 

 

APRESENTAÇÃO 

Esta iniciativa tem como objetivo primordial auxiliar o Poder Judiciário e o 

Ministério Público na execução das penas privativas de liberdade, restritivas de direitos, 

da pena de multa, do livramento condicional, da suspensão condicional da pena, da 

suspensão condicional do processo e das transações penais. Além disso, buscamos 

estender nossa assistência aos apenados e transigentes na abrangente região da Comarca 

de Iretama, situada no Estado do Paraná. 

Nossa missão é trilhar novos caminhos na esfera da justiça penal, criando um 

ambiente que vai além do cumprimento das penas, focando na ressocialização, inclusão 

e apoio integral aos indivíduos que passam por essa jornada de reinserção na sociedade. 

Por meio de uma abordagem multidisciplinar e colaborativa, pretendemos 

construir um sistema mais humano, que valoriza os direitos fundamentais dos apenados 

e promove oportunidades para que possam reerguer-se e tornar-se cidadãos ativos e 

produtivos. 
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No decorrer desta apresentação, serão expostos os objetivos do projeto, a 

metodologia que guiará nossas ações, os resultados que almejamos alcançar e a 

importância da participação de todos os segmentos da comunidade para o êxito dessa 

empreitada. 

Compreendemos que é a união de esforços que permitirá transformar o sistema 

penal e gerar impactos positivos na vida daqueles que buscam uma nova oportunidade. 

Juntos, daremos vida ao projeto "NOVOS CAMINHOS", reafirmando nosso 

compromisso com a justiça, a dignidade humana e a construção de uma sociedade mais 

justa e acolhedora.  

Sigamos, pois, com entusiasmo e determinação nesta jornada que, com certeza, 

deixará um legado transformador em nossa comunidade e, quiçá, além de nossas 

fronteiras. 

JUSTIFICATIVA 

O projeto "NOVOS CAMINHOS" nasce como resposta aos desafios enfrentados 

pelo sistema de justiça no cumprimento das penas privativas de liberdade, restritivas de 

direitos, da pena de multa, do livramento condicional, da suspensão condicional da pena, 

da suspensão condicional do processo e das transações penais.  

Justifica-se, portanto, pela necessidade de promover uma abordagem mais 

humanizada, efetiva e integradora no tratamento dos apenados na Comarca de Iretama, 

no Estado do Paraná.  

Ressocialização e Inclusão: Acreditamos que a prisão não pode ser apenas uma 

punição, mas uma oportunidade para a ressocialização dos indivíduos, visando sua 

reintegração saudável à sociedade.  

É preciso oferecer apoio, capacitação e assistência psicossocial para que os 

apenados possam reconstruir suas vidas e se tornarem cidadãos produtivos.  
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Condições Carcerárias: Sabemos que as condições em muitos estabelecimentos 

penais são precárias, afetando negativamente o bem-estar dos detentos e sua perspectiva 

de futuro. O projeto busca contribuir para a redução da reincidência e da violência.  

Diminuição da Reincidência Criminal: Ao promover a ressocialização, 

capacitação profissional e assistência jurídica, o projeto busca reduzir significativamente 

a taxa de reincidência criminal, proporcionando aos apenados uma chance real de 

reconstruir suas vidas e evitando a volta ao ciclo da criminalidade. 

Parcerias e Engajamento da Comunidade: O sucesso deste projeto depende da 

ativa participação de instituições públicas, empresas locais e da comunidade como um 

todo.  

Somente através de uma rede colaborativa e engajada poderemos garantir um 

impacto positivo e duradouro na vida dos apenados. Fortalecimento da Justiça Social: O 

projeto "NOVOS CAMINHOS" está alinhado com os princípios fundamentais de justiça 

social, igualdade de oportunidades e respeito aos direitos humanos.  

Ao promover a reinserção dos apenados, buscamos contribuir para uma sociedade 

mais justa e acolhedora.  

Inovação e Melhoria Contínua: A proposta do projeto "NOVOS CAMINHOS" 

está pautada na busca contínua por inovação e aprimoramento.  

Estaremos abertos a aprender com as melhores práticas nacionais e internacionais, 

adaptando-as à nossa realidade local, para garantir a efetividade das ações 

implementadas. Em resumo, o projeto "NOVOS CAMINHOS" surge como uma resposta 

humanizada e eficaz para os desafios do sistema penal em Iretama.  

Com base na crença na transformação positiva dos indivíduos e da sociedade 

como um todo, buscamos criar um futuro mais promissor para aqueles que pagam por 

seus erros, proporcionando-lhes novas oportunidades, dignidade e esperança para trilhar 

caminhos de mudança e reintegração plena na comunidade. 
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REFERENCIAL TEÓRICO 

O projeto "NOVOS CAMINHOS" encontra seu referencial teórico em duas obras 

fundamentais que abordam a relação entre o trabalho e o homem, bem como a importância 

da capacitação profissional na reinserção social e na diminuição da reincidência criminal. 

"Trabalho e Sociabilidade" - Domenico De Masi:  

A obra "Trabalho e Sociabilidade", de Domenico De Masi, é uma reflexão 

profunda sobre a centralidade do trabalho na vida do homem e sua influência nas relações 

sociais.  

De Masi explora a ideia de que o trabalho é muito mais do que uma atividade 

produtiva; é também uma forma de expressão pessoal, um meio de encontrar realização 

e sentido na vida. 

Através do trabalho, o homem se conecta com a sociedade, estabelecendo laços 

de solidariedade e pertencimento.  

O autor destaca a importância de uma abordagem mais humanizada do trabalho, 

na qual a valorização do indivíduo e suas competências são fundamentais para uma 

sociedade mais justa e inclusiva.  

Nesse contexto, a capacitação profissional emerge como uma forma de 

potencializar as habilidades dos indivíduos, ampliar suas oportunidades e contribuir para 

a construção de uma sociedade mais harmônica e colaborativa. 

"Sociologia do Trabalho" - Octávio Ianni:  

Na obra "Sociologia do Trabalho", Octávio Ianni oferece uma visão sociológica 

do trabalho na sociedade contemporânea.  

O autor explora as transformações do mundo do trabalho, as relações de produção 

e as configurações da força de trabalho na era globalizada.  
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Ianni aborda a importância do trabalho na construção da identidade social do 

indivíduo e sua interação com os mecanismos de exclusão e inclusão social.  

"Crime e Castigo" - Fiódor Dostoiévski: 

O romance "Crime e Castigo", de Fiódor Dostoiévski, apresenta uma narrativa 

profunda sobre os dilemas morais e psicológicos de um jovem estudante, Raskólnikov, 

que comete um assassinato por razões teóricas e justificativas racionais.  

No entanto, ao longo da trama, Raskólnikov é atormentado por uma intensa culpa 

e angústia, enfrentando os conflitos internos decorrentes de seu crime.  

Essa obra literária retrata a importância da consciência e da responsabilização dos 

atos cometidos, bem como a busca pela redenção e pelo significado da vida.  

O protagonista, diante de seu crime e de suas consequências, vivencia uma jornada 

de reflexão sobre os caminhos que o levaram à transgressão e sobre sua necessidade de 

reconciliar-se consigo mesmo e com a sociedade, o que pode ser obtido através de 

capacitação profissional na área de interesse do indivíduo.  

"Sociologia do Trabalho: uma introdução" - Ruy Braga: 

"Sociologia do Trabalho: uma introdução", de Ruy Braga, apresenta uma análise 

das relações de trabalho na sociedade brasileira contemporânea.  

O autor aborda temas como a precarização do trabalho, a informalidade e as novas 

formas de organização do trabalho. Braga destaca a relevância da capacitação profissional 

como uma ferramenta para enfrentar os desafios do mercado de trabalho e promover a 

inclusão social.  

Com base nesses referenciais teóricos, o projeto "Novos Caminhos" busca 

valorizar o trabalho como uma via essencial para a ressocialização dos apenados.  

A capacitação profissional é vista como uma estratégia para fortalecer a identidade 

e autoestima desses indivíduos, proporcionando-lhes novas oportunidades e habilidades 

para se reintegrarem à sociedade de forma produtiva e positiva.  
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Importância da Capacitação Profissional na Diminuição da Reincidência 

Criminal:  

Com base nos referenciais teóricos apresentados, compreendemos que a 

capacitação profissional é um fator crucial para a diminuição da reincidência criminal.  

Ao proporcionar formação e habilidades específicas aos apenados, o projeto 

"NOVOS CAMINHOS" busca resgatar a dignidade do trabalho e fornecer ferramentas 

para que esses indivíduos possam se reintegrar à sociedade de maneira produtiva e 

positiva.  

A capacitação profissional oferece oportunidades para que os apenados superem 

o estigma da prisão e encontrem uma identidade transformada e fortalecida como 

membros ativos da comunidade. Além disso, ao promover a reflexão sobre seus atos e a 

busca por redenção, a formação profissional contribui para o desenvolvimento pessoal e 

psicológico dos apenados, aumentando suas chances de evitarem retornar ao mundo do 

crime.  

Portanto, o referencial teórico do projeto "NOVOS CAMINHOS" fundamenta-se 

na análise da união das perspectivas de De Masi, Ianni, Dostoiévski e Braga, o projeto 

busca construir novos caminhos para a vida dos apenados, promovendo a transformação 

e a humanização, com o objetivo de contribuir para uma sociedade mais justa, acolhedora 

e inclusiva. 

O OBJETIVO GERAL:  

O objetivo geral do projeto "Novos Caminhos" é promover a ressocialização e a 

reinserção social de apenados, auxiliando-os na superação das dificuldades após o 

cumprimento de suas penas privativas de liberdade e proporcionando-lhes novas 

oportunidades através da capacitação profissional.  

Busca-se, assim, reduzir a reincidência criminal e contribuir para a construção de 

uma sociedade mais justa e acolhedora, onde cada indivíduo tenha a chance de trilhar 

novos caminhos de esperança, dignidade e integração comunitária. 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

Oferecer capacitação profissional aos apenados: Proporcionar cursos e 

treinamentos que permitam o desenvolvimento de habilidades técnicas e conhecimentos 

específicos, visando preparar os apenados para o mercado de trabalho e para atividades 

empreendedoras.  

Promover a autoestima e a identidade profissional: Buscar fortalecer a 

autoconfiança e o senso de pertencimento dos apenados, por meio da valorização de suas 

capacidades e potencialidades como profissionais, contribuindo para uma percepção mais 

positiva de si mesmos.  

Facilitar a inserção no mercado de trabalho: Estabelecer parcerias com empresas, 

instituições e órgãos governamentais para viabilizar a empregabilidade dos apenados após 

a conclusão da capacitação, criando oportunidades para sua reintegração na sociedade.  

Estimular o empreendedorismo social: Incentivar a criação de negócios sociais e 

empreendimentos que contribuam para o desenvolvimento local e a geração de renda, 

proporcionando aos apenados a possibilidade de se tornarem empreendedores e agentes 

de transformação em suas comunidades.  

Oferecer assistência jurídica e social: Proporcionar suporte jurídico e social aos 

apenados, ajudando-os a superar questões legais e a enfrentar desafios pessoais, para que 

possam se concentrar em seu desenvolvimento profissional e pessoal. 

Procurar parcerias com profissionais da comarca, prefeitura e demais órgãos: 

Estabelecer colaborações com profissionais, entidades e instituições da região, como 

advogados, assistentes sociais, psicólogos, a prefeitura e outros órgãos, para ampliar o 

suporte e as oportunidades oferecidas aos apenados, garantindo uma abordagem 

multidisciplinar e abrangente.  

Realizar ações de conscientização e prevenção: Desenvolver atividades 

educativas e preventivas, visando sensibilizar a comunidade sobre a importância da 

reinserção social e da não reincidência criminal.  
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Monitorar o progresso e os resultados: Estabelecer mecanismos de 

acompanhamento e avaliação do desempenho dos apenados após a conclusão da 

capacitação, a fim de mensurar o impacto do projeto na redução da reincidência criminal 

e na transformação de vidas.  

Fomentar a solidariedade e o acolhimento: Promover uma cultura de solidariedade 

e acolhimento em relação aos apenados, buscando romper estigmas e preconceitos, e 

estimulando a sociedade a abraçar esses indivíduos em sua jornada de reinserção.  

Por meio desses objetivos específicos, o projeto "Novos Caminhos" busca criar 

um ambiente favorável para a reintegração dos apenados, oferecendo-lhes oportunidades 

de crescimento pessoal e profissional, além de estabelecer parcerias com profissionais da 

comarca, a prefeitura e demais órgãos, para fortalecer a abordagem integral de apoio e 

garantir que os apenados tenham o suporte necessário para reconstruir suas vidas e se 

tornarem cidadãos produtivos e responsáveis. 

 

METODOLOGIA 

No 3º trimestre do ano de 2023, o Conselho da Comunidade da Comarca de 

Iretama-PR, realizou levantamento dos atendidos pelo órgão que desejariam participar de 

cursos profissionalizantes em 2023.  

Foram disponibilizadas marcações objetivas nos termos de comparecimentos com 

as seguintes oportunidades de cursos: Informática básica, corte e costura, construção civil, 

barbeiro e cabelereiro, pintor, mecânico, eletricista, operador de máquinas pesadas e 

outras sugestões elencadas pelos pesquisados.  

Assim, obtiveram-se os seguintes resultados, classificados por gênero: 

mailto:conselhodacomunidadeiretama@gmail.com


 

 

Avenida Paraná, 510, Centro, Iretama-PR 87280-000. 
conselhodacomunidadeiretama@gmail.com (44) 9 9729-0365. 

 
 

 

 

 

 

PÚBLICO ASSISTIDO HOMENS MULHERES 

Prestadores de Serviço Comunitário 18 5 

Comparecimento em Juízo 69 19 
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CURSO INSCRITOS 

Informática 5 

Corte e Costura 5 

Construção Civil 10 

Barbeiro e Cabelereiro 4 

Pintor 9 

Mecânico 3 

Eletricista 5 

Operador de Máquinas Pesadas 12 

Confeiteira (Outros) 1 

Total 54 
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Na opção “outros”, houve sugestão de curso de confeiteira, com um inscrito na 

categoria. Diante disso, serão apresentados os dados tabulados em reunião ordinária da 

diretoria do Conselho para definir como serão desenvolvidas as ações com os 

interessados.  

As despesas financeiras de cada turma, serão custeadas com recursos das penas 

pecuniárias através do projeto “Novos Caminhos”.  

Serão confeccionados certificados de 12 horas para cada participante, visto que 

objetiva-se desenvolver cada turma durante o período de 3 (três) dias, em um único 

período (matutino, vespertino ou noturno). 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O projeto "NOVOS CAMINHOS" é uma iniciativa do Conselho da Comunidade 

da Comarca de Iretama-PR, que visa trilhar novos caminhos na esfera da justiça penal, 

promovendo a ressocialização, inclusão e apoio integral aos apenados na Comarca de 

Iretama, Estado do Paraná.  

Ao longo deste projeto, buscamos criar um ambiente que vai além do 

cumprimento das penas, priorizando a valorização dos direitos fundamentais dos 

apenados e oferecendo oportunidades para que possam reerguer-se e se tornar cidadãos 

ativos e produtivos. 

A justificativa para o projeto está fundamentada na necessidade de promover uma 

abordagem mais humanizada, efetiva e integradora no tratamento dos apenados, com o 

intuito de reduzir a reincidência criminal e melhorar as condições carcerárias. 

O projeto também se alinha com os princípios de justiça social, igualdade de 

oportunidades e respeito aos direitos humanos, buscando contribuir para uma sociedade 

mais justa e acolhedora. 
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O referencial teórico do projeto baseia-se em obras que exploram a relação entre 

o trabalho e o homem, bem como a importância da capacitação profissional na reinserção 

social e na diminuição da reincidência criminal.  

Essas referências teóricas sustentam a visão de que a capacitação profissional é 

crucial para a transformação positiva dos indivíduos e da sociedade como um todo.  

Os objetivos gerais e específicos do projeto "NOVOS CAMINHOS" estão 

direcionados para a oferta de capacitação profissional aos apenados, a promoção da 

autoestima e identidade profissional, a facilitação da inserção no mercado de trabalho, o 

estímulo ao empreendedorismo social, a oferta de assistência jurídica e social, o 

estabelecimento de parcerias com profissionais e instituições locais, a realização de ações 

de conscientização e prevenção, e o monitoramento do progresso e dos resultados. 

A metodologia adotada incluiu a realização de levantamento dos atendidos 

interessados em cursos profissionalizantes, a definição dos cursos a serem oferecidos com 

base nas preferências dos apenados, e a cobertura das despesas financeiras de cada turma 

com recursos das penas pecuniárias através do projeto "Novos Caminhos".  

Cada participante receberá um certificado de 12 horas após a conclusão do curso. 

Nossa expectativa é que o projeto "NOVOS CAMINHOS" possa contribuir 

significativamente para a transformação da vida dos apenados, oferecendo-lhes novas 

oportunidades, dignidade e esperança.  

Acreditamos que, através do trabalho conjunto com a comunidade, instituições 

públicas, empresas locais e profissionais da região, poderemos alcançar resultados 

positivos e duradouros na redução da reincidência criminal e na construção de uma 

sociedade mais justa e acolhedora.  

Nós, do Conselho da Comunidade da Comarca de Iretama-PR, estamos 

comprometidos com a missão de criar novos caminhos para aqueles que buscam uma 

segunda chance, e reafirmamos nosso entusiasmo e determinação nesta jornada de 

transformação.  
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Acreditamos que, ao promover a ressocialização e a inclusão, podemos contribuir 

para a construção de um futuro mais promissor não apenas em nossa comunidade, mas 

também além de nossas fronteiras. 
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