Programa Arquitetos do Bem

Reconstruindo Relacoes e Rompendo o Ciclo
da Violencia através da Justica Restaurativa

2° Exposicao de Projetos dos Conselhos da Comunidade
sobre uso Abusivo de Drogas no Sistema de Execucao Penal
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A raiz do problema: a grande
maioria dos ofensores nao
reconhece as multiplas formas de

Violéncia Psicoldgica,
Moral e Patrimonial
(Ciumes, Ameacas, Controle)

violéncia. Eles acreditam que a
agressao e apenas fisica e, portanto,
nao se identificam como agressores.
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O Catalisador Oculto: Violencia & Substancias

. Abuso de
Substancias
Psicoativas
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O uso abusivo de alcool e drogas atua como um acelerador critico dos conflitos. Tratar a

violéncia sem abordar a dependéncia quimica e a auséncia de autogestao emocional é
tratar apenas o sintoma, impedindo a quebra definitiva do ciclo.
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Objetivos Estratégicos: Os 3 Pilares

Responsabilizar

Promover a
autorresponsabilidade
individual e emocional,

levando o autor a
reconhecer o impacto

direto de suas acoes e
reagoes, sem
vitimizacao.

»

0

Reeducar
-

Desconstruir crengas
machistas, a cultura
patriarcal e a
naturalizacao do
pensamento violento
enraizado nas
interacoes sociais.

Prevenir

Estabelecer novos
recursos
socioemocionais
(Comunicacgao Nao
Violenta e Inteligéncia
Emocional) para evitar
recaidas sistémicas e
proteger as familias.
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Evolucao Metodoldégica e Publico-Alvo

S ©©

PUBLICO-ALVO

Homens e
Humens e mulheres
autores de violéncia.

Encaminhamento
judicial obrigatorio
via Medida Protetiva
(Vara Criminal).

Projeto
Maria Bonita.

5 Encontros
Presenciais.

Arquitetos
do Bem.

8 Encontros.
Formato online

adaptado a pandemia.

Maturidade
Restaurativa.

12 Encontros Online via
Meet e Registro no Padlet.

Implementacao integral
do Grupo Reflexivo com os
Circulos de Conferéncia

Justica Restaurativa.
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A Mudanca de Paradigma:
Da Resisténcia ao Pertencimento

O Formato Tradicional u_ﬂ—l—u

e AlJustica Restaurativa

« Abordagem vertical e
conteudista (Palestras).

» Resultado: Participantes
permaneciam defensivos e
relutantes até o 8° encontro.

 Alta evasao de trabalhadores
(pedreiros, auténomos,
caminhoneiros).

« Grupo Reflexivo + Circulo de
Conferéncia JUSTICA
RESTAURATIVA. Abordagem
de conteudo sequida de
aprofundamento com a
metodologia restaurativa.

 Resultado: Engajamento
ativo e senso de
pertencimento antecipados
para o 3° encontro.
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A adocdo do modelo Online (Google Meet + Plataforma Padlet para controle e registro dos facilitadores)
solucionou o problema cronico de evasao por motivos de trabalho, mantendo a integridade da partilha.
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A Jornada de Reconstrucao
(O Curriculo de 12 Passos)

Fase 2:
Fase 1: : Desconstrugao
Acolhimento & Lel Sécio-Cultural

1.Normas e 2. Lei Mzriada 3.0 Universo 5 . ‘o
Justica Penha e Medids da Violéncia e > . Papéis Sockals G Eatrutyeas oe

Personalidade.

e Famiiia.

Restaurativa. Protetivas. Machismo.

Fase 4:
Saude & Futuro

7. GESTAO DE
CONFUTOS E
INTELIGENCIA
EMOCIONAL

8. O Propésito 9. Comunicagao
da Raiva. N&o Violenta

v (CNV).

Fase 3: Gestao
Emocional & Conflitos

11. Sauide do
Homem e
Prevenc¢ao.

12. Perspectivas
de Futuro.
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Matriz de Facilitacao: Abordagens por Género

Homens Autores d
de Violéncia

Foco:

Desconstrucao direta do machismo
estrutural.

Abordagem:
Mais confrontacional e direta.

Obijetivo Critico:

Romper a crenca de poder sobre o outro e
assumir a responsabilidade primaria pelos
atos.

Mulheres Autoras
de Violéncia

Foco:

Desconstrucao da vitimizacao sistémica e
reconstrucao da autoestima.

Abordagem:

Empatica e menos invasiva inicialmente
(espaco sequro).

Objetivo Critico:

Assumir a responsabilidade pelas proprias
reacoes de raiva sem culpar fatores
externos.
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Raio-X do Risco:

Triagem e Avaliacao Tecnica

@

Acesso a arma
de fogo

O

Uso abusivo de
alcool/drogas

A inclusao nos circulos € precedida por rigorosa

anamnese utilizando o Formulario Nacional de

Avaliagao de Risco, garantindo que o acolhimento

seja pautado pela seguranca técnica.

NCOX
Comportamentos
Controladores

(Ciames excessivo, vigilancia, ameagas)
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Resultados (2020-2025): Quebrando o Ciclo

Total de Grupos Medidas Protetivas
ate 2025:

(até 0 mome nto)

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Boas Praticas para Expansao

Duplas de Facilitadores

Convite a profissionais do Servico Social, Psicologia e Direito para garantir
multiplas perspectivas.

Circulos Online

Adogao do modelo online para viabilizar a participagao de autores de
violéncia domeéstica com rotinas atipicas, zerando a evasdao sem perder a

qualidade restaurativa.

Especialistas Voluntarios

Integracao da rede de sadde local (enfermeiros, psicologos) para conduzir
sessoes técnicas especificas sobre dependéncia quimica e saude preventiva.
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Desafios e Solucoes: A Realidade da Execucao

Problema

Evasao justificada por rotinas de
trabalho inflexiveis (caminhoneiros,
construcgao civil).

Barreira defensiva e negacgao inicial do
agressor no modelo de palestra.

Intervencao Institucional

Migracao metodologica para sistema
online (Meet/Pladet) com notificagcao
imediata ao juizo em caso de falta nao
justificada na primeira sessao.

Substituicao por Circulos de Paz,
priorizando Inteligéncia Emocional e
Comunicacao Nao Violenta antes da
responsabilizacao juridica crua.
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Circulos Online: Diretrizes para

Garantir a Participacao
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, Aviso Etico e

Conformidade LGPD: |

Confidencialidade
Absoluta.

v

 Metodologia adaptada para o
ambiente virtual.

e Uso da Plataforma de
Registros dos Facilitadores.

e Pladet como ferramenta de re

e Acesso facilitado e flexivel

e Garantia de privacidade e
confidencialidade (LGPD).

e Notificacao imediata ao juizo
em caso de falta nao
justificada.
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Entre na Roda:
Replique este Modelo
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Rosana Rodrigues Tavares
Assistente Social e Facilitadora

Ana Paula Bosio Lopes
Pedagoga e Facilitadora

Conselho da Comunidade
da Comarca de Ampere/PR
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